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Zgodnie z § 12 ust. 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015
roku w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. poz. 1270), przekazuje w zataczeniu raport
z planowej ewaluacji zewngtrzne] w Zasadnicze] Szkole Zawodowej nr 1 w Zespole Szkol
Ekonomicznych w Wodzistawiu Slaskim.

Dyrektorowi szkoly/placowki, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania raportu
7 ewaluacji, przystuguje prawo zgloszenia pisemnege, umotywowanego zastrzezenia
dotyczacego raportu do Slaskiego Kuratora Odwiaty, ul. Jagiellofiska 25, 40-032 Katowice,
zgodnie z § 12 ust. 8 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015
roku w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. poz. 1270).
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Nadzor pedagogiczny

System Ewaluacji Oswiaty

RAPORT Z EWALUACII
PROBLEMOWEJ]

Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 1
Wodzistaw Slaski

Kuratorium Oswiaty w Katowicach



Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacii zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow

do spraw ewaluacii.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji natemat funkcjonowania szkoty
w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:

1. Szkola lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj uczniow.

2. Procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sig.

3. Uczniowie nabywaja wiadomaosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

4. Uczniowie sa aktywni.

5. Ksztalttowane sq postawy i respektowane normy spoleczne.

6. Szkola lub placéwka wspomaga rozwdj uczniow, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji.

7. Nauczyciele wspétpracuja w planowaniu i realizowaniu procesow edukacyjnych.

g, Promowana jest wartosc edukacji.

9, Rodzice sg partnerami szkoly lub placéwki.

10. Wykorzystywane sa zasoby szkoly lub placéwki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placéwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikdw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badar zewnetrznych i wewnetrznych,

12. Zarzadzanie szkotg lub placowka stuzy jej rozwojowi.

Ewaluacja ma takze na celu ustalenie, czy szkola spefnia badane wymagania zawarte w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Marodowej zdnia 6.08.2015 r. Szkota moize spefniac wymagania na poziomie podstawowym
| podejmowad dziatania z wysokiego poziomu wymagania.
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Opis metodologii

Badanie zostalo zrealizowane w dniach 20-10-2015 - 30-10-2015 przez zespol wizytatorow ds. ewaluadji,
w sktad ktérego weszly: Jadwiga Roman, Jadwiga Kamiriska. Badaniem objeto 27 uczniéw (ankieta) i43
nauczycieli (ankieta, wywiad grupowy iz zespolem uczacym w jednej klasie). Przeprowadzono wywiad
indywidualny z dyrektorem szkoly, obserwacje lekgji i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych
zostal sporzadzony raport, ktory obejmuje jeden obszar dziatania szkoby.

Wyjasnienie skrétow dla narzedzi:

OZ - Akusz obserwacji zajec

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki szkoty

AN - Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli

AMS - Kwestionariusz ankiety dla uczniéw "Moja szkota"

ADZ - Kwestionariusz badania "Analiza danych zastanych"

WHN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorks szkoty

WRNO - Scenariusz wywiadu z zespolem nauczyciell uczacych w jednym oddziale
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Obraz placowki

Raport, ktory ponizej przedstawiamy, dotyczy ewaluacji zewnetrznej problemowej, w zakresie wymagania
"Uczniowie nabywaja wiadomoscl i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej”, przeprowadzonej
w Zespole Szkdt Ekonomicznych im. Oskara Langegoe - Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 1 w Wodzistawiu
Slaskim. Zachecamy Panstwa do zapoznania sie najwazniejszymi, wynikajacymi z badar informacjami o szkole.
Zasadnicza Szkola Zawodowa nr 1 jest placdwka publiczng prowadzong przez Powiat Wodzistawski. W budynku
sale lekcyjne 1 korytarze zostaty estetycznie zagospodarowane, udekorowane ciekawyml gazetkami oraz
pracami plastycznymi wykonanymi przez ucznidw. W widocznych miejscach przedstawiono rowniez osiagniecia
uczniow z roznych dziedzin. Zasadnicza Szkola Zawodowa Nr 1 w Wodzistawiu S'Iaskir‘n od wielu lat z duzym
powodzeniem ksztalci mlodziez w zawodach: kucharz Isprze:lawc:a, Obecnie do szkoly uczeszcza 97 uczniow,
Teoretyczne przedmioty zawodowe realizowane s3 w budynku szkolnym, natomiast praktyczna nauka zawodu
uczniéw organizowana w formie zajec praktycznych odbywa sie w warsztatach szkolnych oraz u pracodawcow,
Szkota dba o jakoéé uczenia sie. Prowadzona analiza osiggnieé uczniow oraz podejmowane liczne i rdZznorodne
dziatania doskonalace metody iformy pracy sprzyjaja efektywnosci ksztalcenia. Rowniez w celu dobrego
przygotowania ucznidw do podjecia pracy w wybranym zawodzie atakze zapewnienia im solidnego
wyksztatcenia szkota efektywnie wspoipracuje z lokalnymi przedsigbiorcami, ktérzy sa aktywnie wigczani
w proces przygotowania ucznidw do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie. Wyniki egzamindw
potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe ksztattujg sie na bardzo wysokim poziomie, Uczniowie Z57 mogg
pogtebiac i doskonalic umiejetnosci opanowane w szkole dzieki projektom finansowanym z Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Szanse taka stworzyl projekt Cechu Rzemiedinikéw i Innych Przedsieblorcéw
w Wodzistawiu Slaskim "Czas na sukces zawodowy", a w ramach realizacji projektu Starostwa Powiatowego
w Wodzistawiu Slaskim "Mam zawdd-mam prace w regionie” uczniowie zdobywali liczne kwalifikacje
i umiejetnosci zwiekszajace ich szanse na rynku pracy. Mlodziez ZSZ aktywnie uczestniczy w Szkolnym Forum
Przedsiebiorczosci: "Mowoczesny pracownikk na rynku pracy”, "Ekonomik i pracodawcy - razem ku lepsze|
jakoéci ksztalcenia zawodowego'. Akbywnie uczestniczy réwnie? w dziataniach promujacych szkolnictwo
zawodowe np. podczas Dnla Otwartych Drzwi Szkely, Targdw Edukacyinych czy Tygodnia Karlery oraz
w realizowanych przez szkole innowacjach pedagogicznych: "Pasje kulinarne drogg do sukcesu zawodowego",
"Cztery pory roku", czy "Bez barier".
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Informacja o placowce

Nazwa placéwkli

Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 1

Patron Oskar Lange

Typ placowki Zasadnicza szkola zawodowa
Miejscowosé Wodzislaw Slaski
Ulica Szkalna

Numer 1

Kod pocztowy 44-300

Urzad pocztowy Wodzistaw Slaski
Telefon 0324552270

Fax 0324554056
Www www.ekonomik.wodzislaw,pl
Regon 27667215100000
Publicznosc publiczna
Kategoria ucznidw Dzieci lub miodziez
Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze a7

Oddzialy 4

Nauczyciele pelnozatrudnieni 0.00

Mauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 0.00

Nauczyciele niepeilnozat._(w etatach) 0.00

Srednia liczba uczgcych sie w oddziale 24,25

Liczba uczniéw przypadajacych na jednego

pelnozatrudnionego nauczyciela

Wojewdodztwo SLASKIE

Powiat wodzistawski
Gmina Wodzistaw Slaski
Typ gminy gmina miejska
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Dbszary'badawcze umozliwiajace opisanie dziatan szkoty
w zakresie wymagan

Uczniowie nabywaja wiadomosci | umiejetnosci okreslone w podstawie programowej v

Poziom podstawowy:

W szkole lub placdwee realizuje sie podstawe programowa uwzgledniajac osiggniecia uczniow z =
poprzedniego etapu edukacyjnego.
Uczniowie nabywaja wiadomosci | umiejetnosci okreslone w podstawle programowe] | wykorzystuja je Ly

podczas wykonywania zadan | rozwiazywania problemdw.
Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkow i sposobow jej realizacji. e

W szkole lub placdwce monitoruje sie | analizuje osiggniecia kaidego ucznia, uwzgledniajac jego v
mozliwoscl rozwojowe, formutuje sie | wdraza wnioski z tych analiz.

Poziom wysoki:

Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ uczniéw przyczyniaja sie do wzrostu efektow
uczenia sie | osiagania réznorodnych sukcesdéw edukacyinych ucznidw. Wyniki analizy osiagniec uczniow, w
tym uczniéw, ktorzy ukoriczyli dany etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznosc podejmowanych dziatan
dydaktyczno-wychowawczych.
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Whnioski

+ W szkole formuluje sie | wdraza wnioski z analiz osiggnigc ucznidéw, wdrozone wnioski przyczyniajg sig

do nabywania przez nich okreslonych umiejetnosci | wiadomosci zawartych w podstawie programowej].

» Nauczyciele planuja | organizuja procesy edukacyjne uwzgledniajac wyniki egzamindéw potwierdzajacych
kwalifikacje zawodowe, zainteresowania | mozliwosci swoich ucznidéw, co sprzyja efektywnosci ksztalcenia,

* Przyjete w szkole metody i formy stosowane w codziennej pracy dydaktycznej rozwijaja aktywnosc uczniow

i sprzyjaja rozwojowi ich umiejetnosci z okreslone]j dziedziny zawodowej.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Ueczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole w szerokim zakresie prowadzi sie diagnozy osiagniec z poprzedniego etapu edukacyjnego,
dotyczace wiadomosci | umiejetnosci nowych uczniéow. Nauczyciele realizuja podstawe programowg
z wykorzystaniem zalecanych warunkdéw i sposobdw jej realizacji dostosowujac ja do mozliwosci
uczniow. Monitoruja | analizuja osiagniecia kaZdego ucznia uwzgledniajac jego potrzeby
- i mozliwosci rozwojowe, formutuja iwdrazaja wnioski z tych analiz. Wnioski z analiz osiagniec
ucznidow nauczyciele wykorzystuja m.in. do modyfikacji metod i form pracy oraz wprowadzanego
materialu. Liczne iréinorodne podejmowane przez nauczycieli dzialania wynikajace z diagnoz,
a takze =z wnioskdow z monitorowania ianalizowania osiggnieé uczniéw, witym egzaminéw
kwalifikacyjnych, skutecznie wplywaja na realizacje podstawy programowe]j i sukcesy edukacyjne
uczniéw oraz na wzrost efektow ksztalcenia. Wyniki egzamindéw potwierdzajacych kwalifikacje
zawodowe ksztaltuja sie na bardzo wysokim poziomie. Uczniowie aktywnie uczestnicza w realizacji
licznych projektéw edukacyjnych w ramach wspolpracy z pracodawcami, w wyniku czego doskonala
swoje umiejetnosci zawodowe. Do projektéw tych mozemy zaliczyé np.: .Szkolne Forum
Przedsiebiorczoéci”, ..Czas na sukces zawodowy”, .Mam zawodod - mam prace w regionie” czy .,
Slaska Jesied Kulinarna”. Miodziez aktywnie uczestniczy takie w dzialaniach promujacych
szkolnictwo zawodowe m. in. podczas Dnia Otwartych Drzwi Szkoly, Targow Edukacyjnych czy
Tygodnia Kariery oraz w realizowanych przez szkole innowacjach pedagogicznych: .,Pasje kulinarne
droga do sukcesu zawodowego”, ,Cztery pory roku”, czy ,Bez barier”,

Obszar badania: W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac
osiggniecia uczniow z poprzedniego etapu edukacyjnego.

W szkole w szerokim zakresie prowadzi sie diagnozy osiagniec z poprzedniego etapu edukacyjnego,
dotyczace wiadomosci i umiejetnosci nowych uczniéw. Liczne | réinorodne podejmowane przez
nauczycieli dziatania wynikajace =z diagnoz skutecznie wplywaja na realizacje podstawy
programowej i sukcesy uczniow.

W szkole prowadzone sa diagnozy .na wejsciu™: z przedmiotdw ogdinoksztatcacych (testy, sprawdziany oraz
analiza wynikéw osiagnietych na egzaminie gimnazjalnym); z jezykow obcych (testy diagnozujaco -
poziomujace); z przedmiotéw zawodowych (biezace ocenianie, testy, sprawdziany, ocena aktywnosci,
wylonienie uczniéw uzdolnionych pod katem nauki zawodu); dokumentéw rekrutacyjnych (analiza informacii
o dostosowaniach pedagogiczno - psycholagicznyeh nowych uczniow). W wyniku przeprowadzonych diagnoz
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nauczyciele podejmujg szereg roznorodnych dziatan m. in.: dostosowujq tresci programowe, metody i formy
pracy, w tym metody aktywne do potrzeb | mozliwosci ucznidw, opracowuja plany pracy, dobieraja podreczniki,
wylaniaja ucznidw stabych izdolnych, planujg zajecia wyrdwnawcze, kola zainteresowan (plastyczne,
multimedialne, sportowe), projekty edukacyjne, a takze rézne konkursy w tym z przedmiotdw zawodowych.
Wyniki diagnozy uwzgledniane sa réwniez w planach zespolow nauczycielskich: przedmiotowych i uczacych
w jednym oddziale, Dla nauczycieli wazna jest rdwniez indywidualizacja pracy z ucznlem, w tym z uczniem
z uposledzeniem w stopniu lekkim, a takZe zajecia dodatkowe przygotowujace do egzaminéw zawodowych oraz
zajecia dodatkowe wynikajace z korelacii miedzyprzedmiotowej. Uczniowie angaZzowani sa w realizacje
projektéw europejskich np.: ,Mam zawdd, mam prace w regionie”, CEQ ,Mlodzi glosuja”, liczne branzowe
konkursy szkolne izewnetrzne m. in.: ,Sprawny w zawodzie sprzedawca”, ,Mordyckie kulinaria”, atakze
w przygotowywanie imprez okolicznosciowych, w tym w obstuge klienta. Uczestniczg rowniez w dodatkowych
kursach (.Kurs obslugi kasy fiskalnej”, kursy carvingu), atakZe w realizowanych przez szkote innowacjach
pedagogicznych: ,Pasje kulinarme drogg do sukcesu zawaduweg‘n”, <CZtery pory roku®, czy ,Bez barier”,
Ucznlowie wskazywall na réznorodne osiggniecia, z ktérych sa zadowoleni (wykr.1o ).
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Z ltédrych swoich osiggnied w szkole jestes szczegolnie zadowolony? AMS
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Obszar badania: Uczniowie nabywaja wiadomoséci i umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej | wykorzystuja je podczas wykonywania zadan | rozwigzywania problemow.

Uczniowie systematycznie nabywaja wiadomosci |umiejgtnosci okreslone w podstawie
programowej i potrafia wykorzystaé je podczas wykonywania zadafh | rozwiazywania probleméw
o réznym stopniu trudnosci.

Uczniowie wykorzystuja nabyte wiadomosci | umiejetnoéci okreslone w podstawie programowe] podczas
wykonywania réznorodnych zadaf, co wykazala obserwacja wszystkich lekcji. Obserwacja wszystkich lekcii
wykazalta réwniez, ze nauczyciele tworza sytuacje, w ktorych uczniowie rozwigzuja problemy poznawcze,
Zadania wykonywane przez uczniow pozwalaja im na: zapamigtywanie faktéw i definicji, zastosowanie
umiejetnosci | poje oraz wlasciwe rozumowanie (tab.1). Uczniowie uwazaja, ze na lekcjach wykorzystuja to,
czego nauczyli sie wezesniej (wykr.1j).

Do jakiej czedei Twoich lekoji w szkele pasuja

poniisze zdania? _

MNa Iekc[}ad'l wykerzystujemy to, czego

nauczyliEmy sie wezesniaj. AMS

Liczebnosc, 27

® (1) do wszystkich
ek

B (2) do wiekszosci

b

@ (3) do polowy
— ledeqji
L
i B (4) do rroig niz
i potawy [ekgi
E ® (5) do Zadnej
o

Sugeste

Wykres 1j
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Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru
Tres¢ pytania: Zadania wykonywane przez uczniéw na lekcji pozwalaja im na: [0Z] (10390)

Ogdlna liczba respondentéw bioracych udziat w badaniu: 4
Tab.1

Numer odpowiedzi| Tres¢ odpowiedzi CzestosE|Procent
1 zapamigtywanie faktow, definicii, wylkonywanle powtarzalnych procedur 450 100/ 0

(np. demonstrowanie nabytej wiedzy, przywolywanie z pamied pojed,
falktow, termindw, metod, modeli),

2 zastosowanie umiejetnosci | pojed (np. wyjasnianie wlasnymi stowami 440 100/ 0
omawianych pojed, pordwnywanie | wnioskowanie na  bazie
zapamigtywanych informacji, stosowanie wiedzy w sytuaciach typowych),

3 rozumowanie, uzywanie dowodow, argumentowanie na podstawie analizy 4 /40 100/ 0
faktdw (np. rozwiazywanie probleméw, dokenywanie uogolnien,
rezwigzywanie problemdw),

4 ZloZone rozumowanie, dokonywanie analizy struktury ze wskazaniem na ofa 0/100

Zwiazki pomigdzy jej poszczegdinyml elementami (np. stosowanie wiedzy
i umlejgtnosc w sytuacjach nietypowych, budowanie teoril, formulowanie

saddw | opinii wraz z uzasadnieniem)}.

Obszar badania: Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych

warunkow i sposobow jej realizacji.

Nauczyciele realizuja podstawe programowa z wykorzystaniem zalecanych warunkéw | sposcbéw
jej realizacji dostosowujac ja do mozliwosci uczniéw. Nad kluczowymi umiejetnodciami uczniéw
pracuja na wiekszosci lekcjach.

Nauczyciele na wszystkich swoich lekcjach ksztattujg u ucznidw umiejetnosé czytania (rozumienia,
wykorzystywania | przetwarzania tekstow) (wykr.1j), uczenia sie (wykr.2j) oraz komunikowania sie w jezylku
ojczystym (wykr.3j). Na wszystkich i na wiekszogci lekcjach ksztattuja u ucznidw myélenie naukowe (wykr.4j),
umiejetnosc pracy zespotowe] (wykr.5§), atakze umiejetnosé wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej
analizy informacji (wykr.6j). Ksztattuja réwniez u uczniéw myslenie matematyczne (wykr.7j) oraz umiejetnosé
posiugiwania sie nowoczesnymi technologiami informacyjne - komunikacyjnymi (wykr.8). Nauczyciele
wykorzystuja zalecane sposoby iwarunki realizacii podstawy- programowej, dostosowujac je do mozliwoéci
ucznidw, co wykazala obserwacja wszystkich lekcji (tab.1). Uczniowie aktywnie wspolpracowall z nauczycielami
i wykazali sie wiedza oraz umiejetnosciami np.: uczenia sie czy pracy zespotowej.

Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 1 12/20




Odpow iedzi (%)

100

(3

o
=]

Cdpow iedzi (%)

Jak ezesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosé
ksztaltowania ponizszych umiejetnesa;
czytanie - umiejgtnosc rozumienia,
mkurz‘rutrmnm | przetwarzania tekstow

Liczebnosc: 28

® (1) na wszystkich
zajeciach

100

® (2) na wiskszodei
zgjqd

2 (3) na polow e
zajgc

B (4) namnieg rmiz
polowie za e

® (5) na zadnych

Sugestie

Wykres 1]

Jak czgsto daje Pan/i swoim uczniom moiliwasé
ksztaltowania ponizszych urmiejetnode:
urniejetnogé komunikowania sig w

jezyku ojczystym AN

Liczebnosc: 28

100 B (1) na wezystkich

zajeciach

B (2) na wigkszodci
zajge

w (3) na polowie
zaiec

B (4) na mnig niz

potowie zaj
® (3) na 2adnych

- B, K. S - A,
Sugestie
Wykres 3j

Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 1

Odpawiedzi (%)

Odpowiedzi (%)

Jak zgsto daje Pan/i swoim uczniom mezliwosé
ksztaitowania ponizszych umiejetnoga: (
umiejgtnosc uczenia sie AN

Liczebnosc: 28

10 100 # z{;is:ﬁ;:w#l:h
B (2) na vigkszodei
a0 aes
# (2} na polowie
zajec
& ® (4) na mnig ni2
polowie zajef
4D # (5) na zadnych
20
o g L ] [ 5
Sugestie
Wykres 2j

100

a0

&0

=
=]

Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosc
ksztalttowania ponizszych umiejetnosc:
myslenie naukowe - umigjgtnosé
formutowania wniosk ow opartych na
obserwacjach empirycznych dotyczacych
przyrody | spoleczenstwa AN

Liczebnosc, 28

& (1) na wszystkich
zajqci ach

® (2) na wiskszosci
zgiec

m (3) na polov e
zEigc

® (4) na mnie niz
polowie zgi e

® (3} na Zadnych

Sugestie

Wykres 4j

13/20



o

Odpowiedzi (%)

Cclpow edzi (%)

Jak czgsto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosc
ksztaltowania poni¢szych umiejetnoda!
umiejetnosc pracy zespotowe] AN

Liczebnosc: 28
® (1) na wezystkich

or zajeciach
] [2};-3 wigkszosci
80 zajs
m (2) na polowie
zage
60157.1 ® (4) na mnie niz
potowie zajec
40 429 ® (5) na zadnych
20
0 oo
Sugestia
Wykres 5j

Jak ezesto daje Pan/i swoim uzniom mozliwosc
ksztattowania ponizszych umiejetnosa:
mygkenie matematyczne - :
umiejetnosc wykorzystania narzedzi
matematyki w #yciu codziennym oraz
formutowania sadow opartych na

rozumowaniu matematycznym AN

Liczebnosé: 28

® (1) na wszystkich
zajaciach

® (2) na wigks=zosd
zaj g

m (3} na polowie
zajed

8 (4) na mnig niz
potow e zgied

B (5) na Zadnych

Sugestia

Wylkres 7j

Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 1

Odpowiedszi (%)

Cdpow iedzi (%)

Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom moZliwoéc
ksztattowania ponizszych urniejetnoda:(
umisjetnost wyszukiwania, 3
selekgonowania i lerytyczne] analizy

infarmacii; AN

Liczebnogc: 28

® (1) na wazystkich
zajeci

m (2) na wigkszosdi
e

© (2) na polowie
zajed

501 B (4) na mnigj niz
polow (e za
a0 ® (5) na 2sdnych
20
o
Sugestim
Wykres &)
umiejgtnosc poslugiwania sig
nawoczesnyrmi technologami
informacyjno-komu nik acy jnymi AN
Liczebnosc: 28
& (1) na wseystlkich
1001 zEigciach
& (2) na wiglazosci
8o -
& (3) na potovie
gt
&0t ® (4) na mnigj niz
potow ie za et
an+ B (3) na 2adnych

Sugestie

Wykres &j

14/20



Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru
Tresé pytania: Ktére z najwazniejszych umiejetnosci, opisanych w podstawie programowej dla danego etapu
ksztatcenia, byty ksztattowane u uczniéw podczas lekgi? [OZ] (10391)

Ogéina liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 4

Tab.1

Numer odpowiedzl | Tresé¢ odpowiedzi Czestosé | Procent
i czytanie 4/0 100/ 0
2 myslenie matematyczne 0/4 0/ 100
3 myslenie naukowe 4/0 100/ 0
4 umigjetnost komunikowania sie w jezyku ojczystym i w jezryvku obocym, 4/0 100 /0

zardwno w mowie, jak i pismie

5 urmiejetnosc postugiwania sig MOWOCZESNY M technologiami 143 25175
informacyjno-komunikacyjnymi, w tym takze dla wyszukiwania |

korzystania z informacji

umiejetnosd uczenia sie 4/ 0 100/ 0
umigjetnost pracy zespotowe] 3.1 75/ 25
umiejetnosd  wyszukiwania, selekcjonowania | krytycznej  analizy 0/4 0/ 100
infarmaci

Obszar badania: W szkole lub placowce monitoruje sie i analizuje osiggnigcia kaidego ucznia,
uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe, formutuje sie | wdraza wnioski z tych analiz,

W szkole, w szerokim zakresie, monitoruje sie i analizuje osiagniecia kazdego ucznia uwzgledniajac
jego mozliwoéci rozwojowe, formuluje sie | wdraza wnioski z tych analiz.

MNauczyciele monitorujg osiagniecia ucznidw stosujac ccenianie biekace (czastkowe) i ocenianie podsumowujace
(np. klasdwki, testy, sprawdziany, wyniki konkurséw). Nauczyciele sprawdzajq takze czy uczniowie wilasciwie
zrozumieli omawiane kwestie iw jaki sposdb wvykonuja zadania, zadajg pytania |stwarzajg mozliwosd
zadawania pytan, zbieraja Informacje zwrotne od ucznidw | proszg ich o podsumowanie cwiczenia, a takze
postugujg sie Indywidualng dokumentacjg kazdego ucznia {karty diagnozy, portfolio). 25/28 badanych stosuje
ocenianie ksztaltujace oraz wykorzystuje rozne narzedzia diagnostyczne (wykr.1lw). Podczas obserwowanych
zajecd lekeyinych nauczyciele monitorowali nabywanie wiedzy i umiejetnosci przez ucznidw (tab.1), jak rdwniez
zwracali uwage na te elementy odpowiedzi lub dzialania ucznia, ktore byly nieprawidlowe oraz indywidualizowali
proces uczenia sie ucznidw, Wnioski z analizy osiggnied ucznld';\r nauczyciele wykorzystujg m.in. do modyfikaciji
metod pracy | wprowadzanego materialu czy indywidualizacji nauczania (wykr.1o). Zespdl nauczycieli uczacy
w jednej klasie opracowuje réwniez, celem zwiekszenia efektywnosci pracy z uczniami, plan wspolpracy
| program naprawczy, ktory jest systematycznie monitorowany.

Zasadnicza Szkola Zawodowa Nr 1 15/20




W jaki sposdb wykorzystuje Pan/i w swojej pracy wnioski z analizy osiggni
eanion? AN i) Jej pracy ¥ osiggnigc

Liczebnosé; 28

0

Cdpowiedzi (%)
40 60

=
iz
o
(=

modyfikuje dotychczasowe |
metody pracy idub metody |
wydhowawcze

medyfikacja zakresu
wprowadzanego materatu |

zwracam wigksza uwage na
zagadnienia, ltdre sprawiajq |
ucaniemn trudnesc

indywidualizacja nauczania {

zwigkszam role altywizac|
uczniew (motywuje deo
owigkszenia indywidualnege
ZHAR RS AR N o)
rozwiazywanie zadan
praktycznych (wykorzystanie |
przez ucaniow wiedzy w
praktyce)

medyfikagia warsztatu pracy {

ldade nacisk na éwiczenie
strategil rozwigzywania
testow | zadan
egzaminacyjnych
modyfikacia kryterdw
oCEmania
wwigkszam intensywnosé

konsultagji z rodzicami
Lcznidw

Zasadnicza Szkola Zawodowa Nr 1

Wykres 1o

B Jaznaczong
® Nie zaznaczono

16/20




W jaldi sposéb monitoruje Pan/i osiggniecia ucznidw? AN

Liczebnosd: 28
Odpowiedzi (%)

RN SRR (OIS, . SR, . TIPSR )
t + + t t J E Zaznaczono

stosuje ocenianie bieace ® Nie zaznaczono
,m(.“i’tk““j j

e ocenidnie
padsumowujace (np.
przaprowadzam klaséwlki, | I
testy, sprawdziany, odnosze

sie do ugniit:’:w konkurs dw,

limpiad : i
i stosuje ocenianie | -
ksztaitujace

postuguje sie indywidualmg
foluatadelatiegouc o (S S |
olio

karty diagnazy, po
inne, jakie? 4 -

nie meniterujg 4
sprawdzam, w jaki sposob
uczniowie wykonuja zadania

sprawdzam, czy uczniowie

whasdwie zrozumieli
omawiane kwestie

zadaje pytania

Proszg Ucznidw o :
pndlumuwmla CWiCZenia

wylcorzy stuje rézne

narzedzia diagnostyczne -
zbieram informagje zwrotne od | I
LICZrIaw |

stwarzam uczniom modiwosc
zadawania pytan

Wykres 1w

Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 1 17/20




Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru
Tresé pytania: W jaki sposob nauczyciel monitoruje nabywanie wiedzy i umiejetnosci przez kazdego ucznia
podczas lekcji? Prosze zaznaczy¢ wszystkie zachowania nauczyciela, ktére wystapily na tej lekcji. [0Z] (6884)

Ogdlna liczba respondentéw bioracych udziat w badaniu: 4

Tab.1

Numer odpowiedzi| Tres¢ odpowiedzi Czestosc|Procent
1 Sprawdza, czy uczniowie wiasciwie zrozumieli. 470 0o/ 0
2 Sprawdza, w jaki sposéb uczniowie wykonujg zadania, 4 /40 100/ 0
3 Zadaje pytania. 4/0 100/ 0
3 Prosi uczniow o podsumowanie, 4 /0 100/ 0
5 Wykorzystuje technikl badawcze. 242 50/ 50
& Pyta uczniéw, co sadzg o jego sposobie przekazywania wiedzy, 2/2 20 f 50
7 Stwarza uczniom mozliwosé zadania pytania. 470 100/ 0
8 Inne, jakle? o/4 0/ 100

W  wymaganiu "Uczniowie nabywajg wiadomosci iumiejetnodci okreslone w podstawie
programowej " w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujgce dane swiadczace o
dziataniach szkoty/placéwki:

Obszar badania: Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiagnie¢ uczniow
przyczyniaja sig¢ do wzrostu efektow uczenia sig i osiagania réznorodnych sukceséw
edukacyjnych ueczniéw, Wyniki analizy osiggnieé¢ uczniéw, w tym uczniow, ktorzy ukonczyli dany
etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznosc podejmowanych dziatan
dydaktyczno-wychowawczych.

Szkola podejmuje liczne IrbéZznorodne dzialania, wynikajace z wnioskéw z monitorowania
i analizowania osiagnie¢ uczniéw, wtym egzaminéw kwalifikacyjnych, ktére wptywaja na ich
sukcesy edukacyjne | wzrost efektow ksztalcenia. Wyniki egzaminéw potwierdzajacych kwalifikaje
zawodowe ksztaltuja sie na bardzo wysokim poziomie.

Analiza wynikéw trzech ostatnich sesji egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe (,stary egzamin”)
w zawodzie kucharz matej gastronomii wykazuje zdecydowany wzrost zdawalnosci. Wyniki zdajacych
w zawodzie sprzedawca zawsze ksztaltowaly sie na bardzo wysokim poziomie. Wszyscy absolwenci szkoty
przystepujacy do egzaminu uzyskuja petne kwalifikacje zawodowe w wybranym przez siebie zawodzie, a wielu
z nich podejmuje dalsze ksztalcenie. Duzy wplyw na rezultaty egzamindw miaty podjete dziatania zwigzane
Z przygotowaniem uczniow przez nauczycieli. Malezy do nich zaliczy¢ m. in.; przeprowadzanie prébnych
egzaminow pisemnych | praktycznych, symulacja wzorcowege egzaminu praktycznego czy omawianie
z uezniami zadan trudnych na podstawie opracowanego sprawozdania | analizy wynikow poprzednich sesji.
Obszary w ktorych nastapit wyrazny duzy wzrost efektdw ksztalcenia w zawodzie sprzedawca to: obsluga
urzadzen - kasa fiskalna, waga, metkownica, czytnik kodéw kreskowych oraz wypelnianie dokumentéw
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zwigzanych z obrotem towarowym. W starej formule wszystkie obszary takie jak planowanie, organizowanie,
wykonanie i prezentacja, miodzie: opanowata na bardzo wysokim poziomie. Obszary, w ktorych nastapit
wyrazny wzrost efektéw w zawodzie kucharz matej gastronomii to: BHP | higiena produkcji, dobér naczyn
i prezentacja dan na talerzu, obstuga urzadzer gastronomicznych oraz sporzadzanie potraw i napojow. W starej
formule wzrost efekkéw ksztalcenia mial miejsce w obszarze planowania produkcji | prezentacji, Dziatania
szkoty, do ktérych mozemy zaliczy¢ np.: organizacje réZnych form zajec pozalekcyjnych rozwijajacych
zainteresowania ucznidw, modyfikacje metod iform pracy z uczniami oraz tresci programowych, Scista
wspolprace z pracodawcami u ktorych uczniowie odbywaja praktykl zawodowe, atakze udzial uczniow
w roznych konkursach, przyczynity sie do osiggania sukceséw edukacyinych uczniéw | wzrostu efektow
ksztalcenia. Uczniowie aktywnie uczestniczg rowniez w realizacji licznych projektéw edukacyjnych w ramach
wspolpracy z pracodawcami, w wyniku czego doskonalg swoje umiejetnosci zawodowe, Do projektow tych
mozemy zaliczy¢ np.: ,Szkolne Forum Przedsiebiorczosci”, ,Czas na sukces zawodowy”, ,Mam zawodd - mam
prace W regionie” czy . éla_ska Jesieri Kulinarna”, Miodziez aktywnie uczestniczy takze w dzialaniach
promujacych szkolnictwo zawodowe m. in. podczas Dnia Otwartych Drzwi Szkoly, Targow Edukacyjnych,
Tygodnia Kariery.
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